Datum : 28.12. 2011

Objava, skladno s 3. in 6. toéko Priporoéila §t. 7 Agencije za upravljanje kapitalskih
nalozb Republike Slovenije

Agencija za upravljanje kapitalskih nalozb RS (v nadaljevanju: AUKN) je dne 11.11.2011 na
spletni strani objavila Priporogilo &t. 7, http://www.auknrs.si/priporocila/, ki se nanasa na
optimizacijo stroskov dela v letih 2011 in 2012.

V skladu s priporoc¢ilom je bil tako s sindikatom v podjetju sprejet dogovor za niZje izplagilo
nagrade ob zakljucku koledarskega leta, kot to dolo&a Podjetniska kolektivna pogodba. Ta
dolo¢a, da se zaposlenim ob zakljutku leta izplaca nagrada v viini 70% povpreéne plae v
elektrogospodarstvu za dosezene temeljne poslovne cilje. Direktor druzbe SODO d.o.0. ocenjuje,
da bo poslovanje druzbe v letu 2011 uspeéno in bodo doseZeni zastavljeni poslovni cilji, saj
druzba posluje s pozitivnim &istim poslovnim izidom in dosega temeljne poslovne rezultate.

Glede na poziv AUKN, da druzbe sprejmejo ukrepe, ki pomenijo prilagoditev ekonomskim
razmeram in optimizacijo stro$kov dela ter skladno s priporoéili, ki jih je le-ta podala v zvezi z
izplacili zaposlenim, znasa izpladilo nagrade ob zakljucku koledarskega leta v druzbi SODO
d.o.0. 64 % od upravi¢enega zneska po veljavni Podjetniski kolektivni pogodbi, to je 930 EUR.

Druzba SODO d.o.0. bo izplaéala nagrado ob zakljucku leta 2011 na podlagi naslednjih
predpostavk:

» \ViSina izdatka za izplacilo nagrade bo predvidoma znasala 25.228 31EUR in vklju€uje
tudi prispevke na place (v letu 2010 je vi$ina izdatka znasala 21.134,84 EUR), kar je v
skladu s priporocilom AUKN glede optimizacije stroskov dela v letu 2011 in 2012.

* Osnova (metodologija) za izplagilo je 70 % povpreéne place v elektrogospodarstvu za
leto 2011.

» Povprecno neto izpladilo na zaposlenega v druzbi je ocenjeno na 400,32 EUR.

Direktor:
mag. Matjaz Vodusek
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